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Scheda 0.1 

OBIETTIVI DELL’ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

OBIETTIVI DI SISTEMA

· Creare un Sistema Territoriale di Rete Integrato tra Istituzioni scolastiche, Imprese (associazioni di rappresentanza), enti Pubblici e Camere di Commercio finalizzato alla progettazione, attuazione e monitoraggio di percorsi sperimentali di alternanza scuola-lavoro

· Migliorare l’efficacia didattica del percorso scolastico consentendo agli studenti iscritti al secondo anno di corso che abbiano compiuto il quindicesimo anno di età la possibilità di svolgere la formazione attraverso l’alternanza di studio e di lavoro

· Definire ed attivare il sistema tutoriale

OBIETTIVI DIDATTICI 

da realizzare nel triennio di sperimentazione 

· Favorire l’orientamento dei giovani per valorizzare vocazioni personali, interessi e stili di apprendimento individuali

· Avvicinare l’allievo ad una concreta realtà di lavoro utilizzando i contesti aziendali come risorse integrative per il processo di apprendimento

· Arricchire la formazione scolastica favorendo l’acquisizione da parte dei giovani di competenze professionali spendibili nel mercato del lavoro
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ORIENTAMENTO


SOCIALIZZAZIONE AL LAVORO














CONOSCENZA DEL MONDO DEL LAVORO














PARTECIPAZIONE ESPERIENZA LAVORO








Socializzazione al lavoro








